
Data analist

Functie Data analist

Locatie Utrecht

Uren per week 40 uren per week

Looptijd 22.01.2023 - 22.04.2023

Opdrachtnummer 124769

Sluitingstijd 22.04.2023

Rolomschrijving en taakafspraken

Inzetten bij Defensie zijn doorgaans voor langere tijd (1 tot maximaal 4 jaar). Voor deze functie moet een B- screening worden doorlopen met een

gemiddelde duur van 6-8 weken.

Opdrachtbeschrijving

Draagt zorg voor ontwikkelen en opstellen nieuwe rapportages (dashboards bij voorkeur mbv Power BI) op basis van MT behoeften

Adviseert de sr Adviseur ter aanzien van verbetering van de huidge rapportage vormen

Analyseert resultaten rapportages en stelt zonodig adviezen op voor verbetering van rapportage of proces

Legt geconstateerde knelpunten voor aan de sr Adviseur en het Hoofd BB

Maakt verbetervoorstellen op basis van multirapportages, (realisatie)overzichten, bedrijfsresultaatoverzichten

Bedrijfsgegevens

Ministerie van

Defensie (JIVC)

De recruiter

NielsKnapen
Myler

Telefoon: +31613799238

E-mail: Niels.Knapen@Headfirst.nl
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Bekend met Defensie

Vaardigheid in het signaleren en analyseren van ontwikkelingen en problemen

Vaardigheid in het inhoudelijk toelichten van bedrijfsvoeringproducten, -diensten, -beleid en -processen, nieuwe ideeën en concepten

Vaardigheid in het adviseren, begeleiden en ondersteunen van management en lijn(management)

Vaardig in het analyseren van data en dat vertalen naar begrijpelijke rapportages

Vaardig in het data extractie uit diverse bronnen

Achtergrond opdracht

Opschakelen extra data analyse capaciteit tbv het opstellen van rapportages en doen van analyses. De aanloop naar de komende reorganisatie fase 2a

vraagt meer rapportages en analyse kracht van de zittende Adviseurs, momenteel is hiervoor onvoldoende capaciteit beschikbaar.

Organisatorische context en cultuur

JIVC: JIVC is een professionele IV/ICT-organisatie, die de Defensieonderdelen en andere klanten binnen de overheid faciliteert in het effectief en

doelmatig kunnen (blijven) uitvoeren van hun taken. Als organisatie staat JIVC voor betrouwbare, beveiligde IV/ICT-diensten die marktconform zijn

wat betreft techniek en prijs. Medewerkers binnen JIVC

werken samen en delen kennis, vanuit het besef dat alleen op deze wijze de beste kwaliteit kan worden geleverd.

Eisen

- Kandidaat heeft minstens 2 jaar aantoonbare werkervaring met veranderende omgeving    

- Kandidaat heeft minstens 2 jaar aantoonbare werkervaring met het ontwikkelen en opstellen van rapportages    

- Kandidaat heeft aantoonbare werkervaring met het ontwikkelen en bijsturen op visie    

- Kandidaat heeft minstens 2 jaar aantoonbare werkervaring met het Samenvoegen en combineren van diverse databronnen om tot 1 overzicht te

komen    

- Kandidaat heeft minstens 2 jaar aantoonbare werkervaring met het werken in een IT omgeving    

- Kandidaat is Power BI Microsoft certified

- Kandidaat is Power Query Microsoft certified

- Kandidaat is Power Query Microsoft certified

- Kandidaat heeft tenminste een afgeronde HBO opleiding.

- Kandidaat is in het bezit van een Excel voor gevorderden certificaat/aantoonbaar in CV 

Wensen

- Kandidaat heeft aantoonbare ervaring met het ontwikkelen en opstellen van rapportages    

- Kandidaat heeft aantoonbare ervaring met het ontwikkelen en bijsturen op visie    

- Kandidaat heeft aantoonbare ervaring van het (door)ontwikkelen van Bedrijfsvoering systemen    

- Kandidaat heeft relevante kennis en ervaring met SAP     

- Kandidaat heeft relevante kennis en ervaring met Power BI    

- Kandidaat heeft relevante kennis en ervaring met Power QWRY    
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- Kandidaat heeft bij voorkeur relevante kennis en ervaring van de Defensie organisatie     

- Kandidaat heeft relevante kennis en ervaring met Every Angle    

- Kandidaat heeft bij voorkeur een afgeronde HBO opleiding , richting Bedrijfskunde    

Bekijk opdracht online
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https://platform.select.hr/assignment/124769/offer/

