
Ondersteuner Connectiviteit

Functie Ondersteuner Connectiviteit

Locatie Huis ter Heide

Uren per week 38 uren per week

Looptijd 06.04.2023 - 06.04.2024

Opdrachtnummer 129336

Sluitingstijd 06.04.2024

Rolomschrijving en taakafspraken

Screening

Inzetten bij Defensie zijn doorgaans voor langere tijd (1 tot maximaal 4 jaar). Voor deze functie moet een B-screening worden doorlopen met een

gemiddelde duur van 6-8 weken.

Opdrachtomschrijving

Ter ondersteuning van het hoofd Connectiviteit heb je een cruciale rol binnen onze dynamische en complexe organisatie. Je bent integraal

verantwoordelijk voor de business resultaten én de mensen binnen jouw team, want je bent ervan doordrongen dat de mens de belangrijkste

succesfactor is binnen de IT. Je bent deskundig op jouw aandachtsgebied en toont leiderschap en eigenaarschap bij het realiseren van de gestelde

doelen. Je benut de binnen jouw team aanwezige kennis en kunde en werkt effectief samen met partners binnen en buiten JIVC. Dit betekent dat je

zelfstandig en proactief beslissingen neemt, je team(s) aanstuurt en adequaat verantwoording aflegt aan het hoofd Connectiviteit. Je ondersteunt en
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begeleidt collega’s waar nodig. De kaders waarbinnen je werkt worden gevormd door strategische beleidslijnen en planningsopzet, geconcretiseerd

naar jouw aandachtsgebied vanuit de sectie Solution & Production van de afdeling Infrastructuur Centrale Services (ICS). Naast de aandacht die je

hebt voor het nu, houd je je als vanzelfsprekend bezig met de toekomst. Je geeft uitvoering aan de doorontwikkeling van je eigen team(s) en draagt in

belangrijke mate bij aan de (door- )ontwikkeling van de sectie Connectiviteit en de afdeling PSD.

Daarnaast stimuleer je de ontwikkeling van de mensen binnen jouw team, jouw sectie en aandachtsgebied. Je creëert een stimulerende omgeving

waar onze mensen met plezier werken en waar ze zich kunnen blijven ontwikkelen. Het geven en vragen van constructieve feedback is hierbij

vanzelfsprekend. Je bent ook zelf zeer gemotiveerd om te (blijven) werken aan je eigen ontwikkeling.

Tot slot treed je in voorkomend geval op als plaatsvervanger van het hoofd Connectiviteit.

Achtergrond opdracht

Binnen de entiteit IT-Infrastructuur (IT-Infra) staan we voor een grote IT-transitie. Het vorm geven hiervan oefend druk uit op de dagelijkse

dienstverlening van de sectie Connectiviteit.

Eisen

Kandidaat beschkt over minimaal 4 jaar ervaring als leidinggevende binnen het ICT-vakgebied (4 jaar)

Je beschikt over WO werk- en denkniveau, bij voorkeur op het gebied van Informatica of Bedrijfskunde of een vergelijkbare opleiding. (Getoetst

doormiddel van afgeronde WO opleiding (diploma) of kandidaat heeft minimaal 3 jaar (opgedaan in de laatste 5 jaar) werkervaring op WO werk- en

denkniveau in een vergelijkbare functie.)

Wensen

kandidaat beschikt bij voorkeur over brede kennis van en werkvervaring met het aandachtsgebied en daarmee samenhangende beleidsonderwerpen.

Kandidaat beschikt bij voorkeur over brede kennis van en werkvervaring van de inzet van ICT middelen vanuit wisselende gebieden

Kandidaat beschikt bij voorkeur over brede kennis van en werkvervaring met WAN & LAN netwerken

Kandidaat beschikt bij voorkeur over aantoonbare kennis en werkervaring binnen Defensie

Kandidaat beschikt bij voorkeur over aantoonbare kennis en werkervaring met leiding geven aan afdelingen en teams in een (ingrijpend) reorganisatie

traject

Kandidaat beschikt bij voorkeur over brede kennis van en werkvervaring met satelliet communicatie

Kandidaat beschikt bij voorkeur over brede kennis van en werkvervaring met militaire satelliet communicatie

Kandidaat beschikt bij voorkeur over brede kennis van en werkvervaring met radiosystemen, inclusief frequentie management

Bekijk opdracht online
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