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Opdrachtnummer 111942

Sluitingstijd 27.08.2023

Rolomschrijving en taakafspraken

Inzetten bij Defensie zijn doorgaans voor langere tijd (1 tot maximaal 4 jaar). Voor deze functie moet een B- screening worden doorlopen met een

gemiddelde duur van 6-8 weken.

Opdrachtbeschrijving

De Projectmanager is het middelpunt voor de dagelijkse leiding van het project. Deze persoon heeft de bevoegdheid om het project te leiden namens

de Stuurgroep binnen de door hem aangegeven grenzen. De Projectmanager managed de deelprojectleider en Projectondersteuning en is

verantwoordelijk voor het onderhouden van contact met

Projectmonitoring en de Stuurgroep.In projecten zonder aangewezen deelprojectleider, is de Projectmanager verantwoordelijk voor het rechtstreeks

managen van het werk met de betrokken teamleden;

- Het informeren van de projectgroep over allerhande zaken;
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- Zorgdragen voor de management rapportages;

- Het (laten) vullen van de projectrapportagetool (FCC) met de meest up-to-date informatie;

- Afstemming met alle stakeholders;

- Monitoren van het project en sturen op risico’s

Achtergrond opdracht

Met het GrIT programma wordt de vernieuwing van de IT-infrastructuur gerealiseerd in samenwerking met één consortium als strategische partner van

Defensie. Dit consortium beschikt over diepgaande en brede technologische kennis en ervaring waarmee de beschikbaarheid van een moderne IT-

infrastructuur voor Defensie wordt geborgd. Het consortium wordt verantwoordelijk voor de vernieuwing van de IT-infrastructuur in scope van GrIT.

Daarna verzorgt het consortium samen met Defensie het beheer van deze IT-infrastructuur voor Defensie. Het consortium zal in gemengde teams,

waarin medewerkers van Defensie en consortiumpartners samenwerken, de IT-dienstverlening gaan realiseren. Om op de nieuwe IT-infrastructuur

gebruik te kunnen maken van de Defensie-applicaties dienen deze vanuit de huidige IT-infrastructuur gemigreerd te worden naar de nieuwe

ITinfrastructuur. Het tijdig, juist en volledig overzetten van alle te behouden applicaties (Migratie KEEP Applicaties, of MKA) biedt Defensie de

mogelijkheid om de huidige ITinfrastructuur zo snel mogelijk af te bouwen en zo de dubbele beheerlasten minimaal te houden.

Organisatorische context en cultuur

JIVC: JIVC is een professionele IV/ICT-organisatie, die de Defensieonderdelen en andere klanten binnen de overheid faciliteert in het effectief en

doelmatig kunnen (blijven) uitvoeren van hun taken. Als organisatie staat JIVC voor betrouwbare, beveiligde IV/ICT-diensten die marktconform zijn

wat betreft techniek en prijs. Medewerkers binnen JIVC werken samen en delen kennis, vanuit het besef dat alleen op deze wijze de beste kwaliteit kan

worden geleverd.

Eisen

De kandidaat heeft min. 3 jaar aantoonbaar meerjarige projectmanagement ervaring op complexe ICT projecten;    

De kandidaat heeft min. 3 jaar aantoonbare ervaring met een complexe IT infrastructuur omgeving (meer dan 10.000 eindgebruikers)    

De kandidaat heeft min. 3 jaar aantoonbare ervaring met migratie applicatietrajecten binnen complexe organisaties (meer dan 10.000

eindgebruikers)    

De kandidaat heeft min. 3 jaar aantoonbare ervaring met het inventariseren van applicatielandschappen (bedrijfssystemen) en informatieketens.    

De kandidaat beschikt door diploma of werkervaring mimaal over WO denk en werkniveau.    

De kandidaat beschikt over een IPMA certificaat

Wensen

De kandidaat heeft bij voorkeur aantoobare werkervaring als projectmanager van een meervoudige complex project (niet alleen technisch complex

maar ook stakeholders (belangen) en politieke impact).    

De kandidaat heeft bij voorkeur aantoonbare werkervaring met het aansturen van teams bestaande uit verschillende specialisten.    

De kandidaat heeft bij voorkeur aantoonbare werkervaring met hoog gerubriceerde informatiesystemen.    

De kandidaat heeft bij voorkeur minimaal 2 jaar ervaring met het opstellen van wave-planningen..    

De kandidaat heeft bij voorkeur minimaal 2 jaar ervaring bij overheidsinstellingen (min. 100 VTE).    

De kandidaat heeft bij voorkeur aantoonbare kennis van IT management frameworks (ITIL).    

De kandidaat heeft bij voorkeur aantoonbare kennis van Prince2    

De kandidaat heeft bij voorkeur aantoonbare kennis van Agile werken

Bekijk opdracht online
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https://platform.select.hr/assignment/111942/offer/

